CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

CINZIA QUIRINI

Data di Nascita

15/06/1964

Qualifica

Dirigente Scolastico

Amministrazione

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

Incarico attuale

- Istituzione scolastica : I.C. DI SAN GIORGIO DI PIANO (BOIC83400T)

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2016 al 31/08/2017

presso la sede :null ,dal :null al :null

- Istituzione scolastica : 1.C. DI PIANORO (BOIC83000E)

Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2014 al 31/08/2017

Utilizzo/Comando

presso la sede :null ,dal :null al :null

Numero telefonico
dell'ufficio

051777057

Fax dell'ufficio

0516510600

E-mail istituzionale

BOIC83000E@istruzione.it

Posta elettronica certificata

boic83000e@pec.istruzione.it

Altri Recapiti

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di Studio

- Diploma di laurea
L73: LAUREA IN PEDAGOGIA

conseguito il null con la votazione di null/null

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Incarichi ricoperti :
- Istituzione scolastica : I.C. DI SAN GIORGIO DI PIANO (BOIC83400T)
Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2015 al 31/08/2016

- Istituzione scolastica : I.C. GRANAROLO DELL'EMILIA (BOIC82600V)
Tipo incarico : Reggenza, dal 28/02/2014 al 31/08/2014

- Istituzione scolastica : D.D. N.2 SAN LAZZARO DI SAVENA (BOEE15200A)

Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2012 al 31/08/2014

- Istituzione scolastica : I.C. DI CASTEL MAGGIORE (BOIC82200G)
Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2011 al 31/08/2012
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- Istituzione scolastica : D.D. DI CASTEL MAGGIORE (BOEE068003)
Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2009 al 31/08/2012

- Istituzione scolastica : I.C. DI CASTEL MAGGIORE (BOIC82200G)
Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2010 al 31/08/2011

- Istituzione scolastica : D.D. N.13 DI BOLOGNA (BOEE01300V)
Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2009 al 28/02/2010

- Istituzione scolastica : D.D. N.13 DI BOLOGNA (BOEE01300V)
Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2007 al 31/08/2009

- Istituzione scolastica : I.C. DI LOIANO (BOIC85000Q)
Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2007 al 31/08/2008

Altre esperienze professionali :
- dal 01/09/2016

componente dello Staff regionale per le azioni di coordinamento delle azioni formative docenti neo assunti per le scuole dell'Emilia
Romagna

- dal 24/06/2016 al 31/08/2017

Presidente Commissione di Concorso - scuola primaria posto comune

- dal 01/04/2016

rappresentante dell'Ufficio Scolastico Regionale delllEmilia Romagna nelle Commissioni di Laurea in Scienze della Formazione
Primaria presso UniversitA¢A agli Studi di Bologna

- dal 06/07/2015 al 06/07/2018

componente del Gruppo di Lavoro per I'Integrazione scolastica degli alunni disabili (GLH) dell'ufficio V-ambito territoriale di bologna

- dal 01/02/2013 al 01/11/2014

coordinatore gruppo di ricerca e formazione per dirigente scolastici

- dal 22/03/2013 al 31/08/2013

PRESIDENTE DI COMMISSIONE AL CONCORSO PER L'ACCESSO AL RUOLO DEL PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA
DELL'INFANZIA, (DDG n.82 del 24 settembre 2012)

- dal 09/11/2012 al 31/08/2013

mentor di tre dirigenti neo assunti

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto Altro
Francese Buono Scolastico
Inglese Scolastico Scolastico
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Capacita nell'uso di
tecnologie

Altro (pubblicazioni,
collaborazione a periodici,
ogni altra informazione che il
dirigente ritiene utile

pubblicare)
Stipendio | Posizione [Posizione parte|Retribuzione di Altro * Totale annuo
RETRIBUZIONE ANNUA tabellare |parte fissa risultato lordo
43.310,90 € 3.556,68 € 8.828,75 € 2.498,56 € 8.240,17 € 66.435,06 €

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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